) STATUT FUNDACII
SWIAT NALEZY DO CIEBIE -spetniaj marzenia

( tekst jednolity)
I. Postanowienia ogdlne

§1

Fundacja Swiat nalezy do Ciebie - spetniaj marzenia zwana dalej Fundacja,
ustanowiona przez Magdalene Radke i Katarzyne Steplewska zwanymi dalej
Fundatorkami, aktem notarialnym w Kancelarii Notarialnej notariuszy Iwony tacnej,
Roberta Bronsztejna i Bartosza Masternaka w dniu 08.03.2013 r. dziata na podstawie
ustawy o fundacjach z dnia 6 kwietnia 1984 r., regulowanej Rozporzadzeniem Ministra, a
takze na podstawie niniejszego Statutu.

§2
Fundacja posiada osobowos$¢ prawna.

§3
1. Siedzibg Fundacji jest miasto Wroctaw.
2. Nazwa Fundacji jest prawnie zastrzezona.

3. Czas dziatania Fundacji jest nieoznaczony.

§4

1. Terenem dziatalnosci fundacji jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej i obszar poza jej
granicami. Fundacja moze tworzy¢ oddziaty, filie i biura w kraju i za granica.
Fundacja moze podejmowac dziatania majace na celu wspdtprace z partnerami
zagranicznymi, jak roéwniez czyni¢ starania o prowadzenie dziatalnosci przewidzianej
w Statucie poza granicami kraju.

N

Fundacja moze uzywaé oznak i pieczeci na zasadach okreslonych w przepisach
szczegdlnych przez Zarzad fundacji. Piecze¢ moze zawiera¢ znak fundacji.

3. We wspolpracy z zagranicg Fundacja moze postugiwac sie ttumaczeniem nazwy w
wybranych jezykach obcych.

§5

Ministrem wtasciwym ze wzgledu na cel Fundacji jest minister wtasciwy do spraw pracy i
polityki spotecznej.



I1. Cele i zasady dziatania Fundacji

1. Celem Fundacji jest wszechstronna edukacja kobiet oraz przeciwdziatanie

dyskryminacji ze wzgledu na pte¢ we wszystkich dziedzinach zycia. Naszym
zadaniem jest zachecanie kobiet do zaangazowania i uczestnictwa w zyciu
zawodowym, spotecznym i publicznym.

Nasze dziatania dotycza:

e wszechstronnej edukacji i rozwoju kobiet, w tym aktywizacja zawodowa i spoteczna
kobiet

e dziatania wspierajgqce, upowszechnianie wiedzy i edukacja kobiet w zakresie :

rownych szans kobiet i mezczyzn,

praw kobiet,

promocji i ochrony zdrowia kobiet, w tym zdrowego odzywiania,
udziatu kobiet w zyciu zawodowym, spotecznym i publicznym,

przeciwdziatania przemocy wobec kobiet i dzieci;

zwalczania dyskryminacji ze wzgledu na pteé, status spoteczny, pochodzenie i

orientacje seksualng,

wspomagania edukacyjno-informacyjnego dla lokalnych organizacji pozarzadowych a

administracji

organizowania i uczestnictwa w inicjatywach spotecznych organizacji pozarzadowych,

administracji oraz innych podmiotéw zwigzanych z szeroko rozumiang tematykq
kobiet,

pomocy charytatywnej kobietom w trudnej sytuacji zyciowej.

2. Cele Fundacji sg realizowane w szczegdlnosci poprzez:

a.

organizowanie warsztatow, konferencji , seminariéw , szkolen , paneli
dyskusyjnych, wycieczek, grup edukacyjnych, wystaw i innych form edukacyjno -
rozwojowych,

. dziatalno$¢ kulturalng, w tym wspieranie i organizacje inicjatyw kobiecych

. wspdtprace z organizacjami pozarzadowymi, administracjg i innymi osobami

fizycznymi i prawnymi w zakresie realizacji celdw wymienionych w statucie
Fundacji,

. wszechstronna pomoc kobietom dyskryminowanym ze wzgledu na ptec i orientacje

seksualng,

. prowadzenie dziatalnoséci wydawniczej,

prowadzenie portalu internetowego o tematyce kobiecej ,



g. wszechstronna dziatalno$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej
kobiet,

3. Mozliwe jest dofinansowywanie dziatan realizowanych przez Fundacje przez
uczestnikdw/uczestniczki tych dziatan.

4. Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ odptatng i nieodptatng w petnym zakresie
wymienionych celdw i sposobow realizacji celow.

§6

1. Dla osiggniecia swoich celéw Fundacja moze wspiera¢ dziatalnosc innych 0sob i
instytucji zbiezng z jej celami.

2. Fundacja realizuje cele statutowe takze poprzez cztonkostwo w organizacjach
zrzeszajacych fundacje polskie i zagraniczne, o celach statutowych zbieznych lub
tozsamych z celem Fundacji.

§7

Fundacja realizuje swoje cele zgodnie z podstawowymi interesami Rzeczpospolitej
Polskiej oraz obowigzujgcym prawem, a w szczegdlnosci z ustawg o fundacjach i
niniejszym statutem.

§8
Fundacja prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg w zakresie:

63.12.Z - Dziatalnos$¢ portali internetowych

58.11.Z - Wydawanie ksigzek

58.14.Z - Wydawanie czasopism i pozostatych periodykdw

58.19.Z - Pozostata dziatalno$¢ wydawnicza

63.99.Z - Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej niesklasyfikowana

70.21.Z - Stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja

73.11.Z - Dziatalno$¢ agencji reklamowych

73.12.C - Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach
elektronicznych (Internet)

73.12.D - Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w pozostatych mediach

73.20.Z - Badanie rynku i opinii publicznej

79.11.A - Dziatalno$¢ agentéw turystycznych

79.11.B - Dziatalno$¢ posrednikdw turystycznych

79.90.A - Dziatalnos$¢ pilotéw wycieczek i przewodnikow turystycznych

79.90.B - Dziatalno$¢ w zakresie informacji turystycznej

79.90.C - Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie rezerwacji, gdzie indziej niesklasyfikowana

82.30.Z - Dziatalnos¢ zwigzana z organizacjq targéw, wystaw i kongresow

85.51.Z - Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zajec¢ sportowych i rekreacyjnych

85.52.Z - Pozaszkolne formy edukacji artystycznej

85.59.A - Nauka jezykdw obcych

85.59.B - Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane

85.60.Z - Dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje

86.90.D - Dziatalno$¢ paramedyczna

86.90.E - Pozostata dziatalno$¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowana

90.02.Z - Dziatalno$¢ wspomagajaca wystawianie przedstawien artystycznych

90.03.Z - Artystyczna i literacka dziatalnos¢ twoércza



90.04.Z - Dziatalnos¢ obiektow kulturalnych

94.99.Z - Dziatalnos$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana
96.04.Z - Dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z poprawg kondycji fizycznej

96.09.Z - Pozostata dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana

III. Majatek

§9

Majatek fundacji stanowi fundusz =zatozycielski Fundacji, wskazany w Akcie
Zatozycielskim Fundacji oraz inne sktadniki majatkowe w tym: nieruchomosci i inne
aktywa nabyte przez Fundacje w trakcie jej trwania.

Fundusz zatozycielski stanowig wktady wniesione przez Fundatoréw w formie i
wysokosci okreslonej w oswiadczeniu woli Fundatorow o ustanowieniu Fundacji
poswiadczonej notarialnie.

Na realizacje celow wybranych przez Fundacje, Fundatorzy - zgodnie z trescig Aktu
Notarialnego - przeznaczaja sktadniki majatkowe w kwocie po 1.500,00 ztotych
(jeden tysigc piec¢set ztotych) kazdy z nich, a zatem w kwocie tacznej 3.000,00
ztotych (trzy tysigce ztotych), ktéra to kwota stanowi¢ bedzie fundusz zatozycielski
Fundacji, przy czym czes$¢ tej kwoty w wysokosci 1.500,00 ztotych (jeden tysigc
piec¢set ztotych), po 750,00 ztotych od kazdego z Fundatoréw przeznaczona bedzie na
prowadzenie dziatalnosci gospodarczej przez Fundacje. Fundatorki na realizacje
celéw statutowych przeznaczajg kwote pieniezng w wysokosci 1.500 zt (jeden tysiac
piecset ztotych).

§ 10

Srodki na realizacje celéw Fundaciji i pokrycie kosztéw jej dziatalnosci pochodza z:
darowizn, spadkdw i zapisow oraz subwencji;

dochoddw z majatku ruchomego i nieruchomego i praw majatkowych;
dochoddéw z dziatalnosci gospodarczej;

innych zrédet prawem dozwolonych;

dotacji i subwencji od 0séb fizycznych i prawnych, krajowych i zagranicznych.
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2. Sktadnikami majatkowymi nabytymi przez Fundacje w toku jej dziatalnosci s3:

dochody uzyskane z akcji promocyjnych, zbiérek, aukcji i imprez publicznych,
krajowe i zagraniczne dotacje, datki, subwencje,

krajowe i zagraniczne darowizny, spadki, zapisy,

prawa majatkowe i dochody z tych praw,

oddane na wtasnos¢ rzeczy ruchome i nieruchomosci,

zyski z lokat bankowych i instytucji rynku kapitatowego lokowanych w kraju i
zagranica,

dochody z tytutu udziatu w zyskach oséb prawnych,

dochody z dziatalnosci gospodarczej.

i. W przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia, w chwili gdy dtugi spadkowe
przewyzszajq stan czynny spadku, Zarzad sktada $wiadczenie o przyjeciu tego
spadku z dobrodziejstwem inwentarza.
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Fundacja moze gromadzi¢ swoje fundusze w walucie polskiej (PLN) oraz w walutach
obcych we wilasciwych bankach, zgodnie z przepisami polskiego prawa dewizowego.



4. Dochody Fundacji sq przeznaczone na cele statutowe Fundacji.

§11

1. Fundatorzy wykonuja swoje prawa zgodnie z postanowieniami niniejszego Statutu.

2. Do kompetencji Fundatoréw nalezg nastepujace czynnosci:

a.

Uchwalanie zmian do Statutu Fundacji — w tym co do zmiany celdéw dziatania
Fundacji - niezbedna jest zgoda wszystkich Fundatorow w formie pisemnej,
Podjecie, na wniosek Zarzadu Fundacji, decyzji o rozpoczeciu dziatalnosci
gospodarczej przez Fundacje,

Podjecie decyzji o likwidacji Fundacji z wtasnej inicjatywy lub na wniosek
Zarzadu Fundacji - po dokonaniu pisemnych konsultacji z Zarzgdem Fundacji,
Podejmowanie decyzji w sprawie zwrotu czionkom Zarzadu Fundacji i
pracownikom Fundacji uzasadnionych kosztéw lub przyznania wynagrodzenia z
tytutu petnienia funkcji - w trakcie podejmowania decyzji w powyzszym
zakresie, nie bierze udziatu czionek Zarzadu lub pracownik na rzecz ktérego
dokonywane jest ustalanie wysokosci zwrotu niezbednych kosztow lub
okreslanie wysokosci wynagrodzenia,

Fundatorzy podejmujg decyzje w formie pisemnych o$wiadczen, kierowanych
do Fundacji - do podjecia wskazanych decyzji, niezbedna jest zgoda minimum
jednego sposrod Fundatoréw w formie pisemnej.

3. Kazdy z Fundatoréw moze wykonywa¢ swoje prawa wynikajace ze statutu za
posrednictwem petnomocnika powoftanego do wykonania konkretnej czynnosci na
piSmie. Dopuszczalne jest powotanie jednego petnomocnika do danej czynnosci
przez minimum dwaéch spos$réd Fundatorow.

4. Rezygnacja z petnienia funkcji Fundatora jest mozliwa w przypadkach szczegodlnie
uzasadnionych i bedzie sktadana pisemnie pozostatym Fundatorom/Fundatorowi i
jest mozliwa jezeli funkcje Fundatora bedzie petnita minimum jedna osoba, poza
Fundatorem sktadajacym rezygnacje.

§12

1. Zarzad Fundacji jest zobowigzany prowadzi¢ szczegotowy spis wszelkich sktadnikow
majatku Fundacji z uwzglednieniem sporzadzania jego biezacej aktualizacji. Jezeli nie
zostanie ustanowiona funkcja Skarbnika Fundacji to za sporzadzenie i aktualizacje
spisu odpowiada Prezes Zarzadu Fundacji.

2. Zarzad Fundacji moze podja¢ decyzje w zakresie wyznaczenia firmy zewnetrznej, do
prowadzenia szczegdtowego spisu wszelkich skfadnikéw majatku Fundacji
uwzglednieniem sporzadzania jego biezacej aktualizacji.

§ 13

Organem Fundacji jest: Zarzad Fundacji

§ 14

1. Zarzad Fundacji sktada sie z minimum 3 do 5 czlonkdw, powotywanych na
czteroletnig kadencje, przez Fundatoréw lub ich petnomocnika.



Fundator moze zostac cztonkiem Zarzadu Fundacji.
Funkcje cztonka Zarzadu mozna petnic¢ przez wiecej niz jedng kadencje.
Zarzad Fundacji wybiera sposrdéd swoich cztonkéw Prezesa Zarzadu.

W przypadku rezygnacji z petnionej funkcji przez Prezesa Zarzadu Fundacji, bez
rezygnacji z cztonkostwa w Zarzadzie, Zarzad Fundacji wytania ze swojego grona
kolejng osobe na funkcje Prezesa Zarzadu Fundacji. Rezygnacja z petnienia funkcji
Prezesa Zarzadu, bedzie skifadana pisemnie lub osobiscie ustnie do protokotu z
posiedzenia Zarzadu, z tym, ze w razie ztozenia rezygnacji do protokotu, osoba
sktadajgca rezygnacje w ten sposéb winna jest protokot podpisac.

W przypadku rezygnacji ktoregokolwiek z cztonkéw Zarzadu, badz catego Zarzadu z

cztonkostwa w Zarzadzie, badz niemoznosci petnienia funkcji (z powodu choroby,

$mierci, zaginiecia, wyjazdu z kraju na state, opuszczenia miejscowosci, w ktérej

Fundacja prowadzi dziatalno$¢ skutkujacego uniemozliwieniem zarzadzania

fundacjg), Fundatorzy, badz petnomocnik Fundatoréw powotuje nowych cztonkdw

Zarzadu Fundacji.

a. Rezygnacja z pefnienia funkcji Prezesa Zarzadu, bedzie skitadana pisemnie lub
osobiscie ustnie do protokotu z posiedzenia Zarzadu, z tym, ze w razie ztozenia
rezygnacji do protokotu, osoba sktadajaca rezygnacje w ten sposdb winna jest
protokdt podpisac.

b. Przyczyna niemoznosci petnienia funkcji cztonka zarzadu winna zosta¢ wskazana w
tresci uchwaty Fundatoréow powotujacej nowego cztonka zarzadu w miejsce osoby,
ktoéra nie moze petni¢ funkcji.

Fundatorzy moga odwota¢ czionka Zarzadu fundacji przed uptywem kadencji w

przypadku:

a. popetnienia przez niego przestepstwa uniemozliwiajgcego dalsze petnienie funkcji,
badz przestepstwa nie wywotujgcego takich skutkéw ale dokonanego na szkode
instytucji panstwowej, Fundacji, wspodtpracownikéw, kontrahentéw badz
beneficjentow Fundaciji,

b. dziatan lub zaniechan utrudniajacych realizacje statutowych celéow Fundacji,

c. utraty zaufania do cztonka Zarzadu.

Do wytacznych kompetencji Prezesa Zarzadu Fundacji nalezy kierowanie pracami
Zarzadu. Prezes Zarzadu moze zwotywac posiedzenia Zarzadu zawsze, gdy wymaga
tego interes Fundacji. W przypadku réwnowagi gtosow na posiedzeniu Zarzadu
rozstrzyga gtos Prezesa Zarzadu, w takim przypadku, do protokotu z posiedzenia
Zarzadu czionkowie majg prawo ztozy¢ zdanie odrebne. Ztozenie zdania odrebnego
do protokotu nie wstrzymuje wykonalnosci uchwaty.

8§ 15
Zarzad kieruje dziatalnoscig Fundacji i reprezentuje jg na zewnatrz.

Do zadan Zarzadu nalezy:

a. uchwalanie rocznych plandéw finansowych,

b. nadzor nad dziatalnoscig Fundaciji,

c. wytyczanie gtéwnych kierunkdéw dziatalnosci Fundacji,

d. zarzadzanie majatkiem fundacji,

e. tworzenie kont bankowych Fundacji oraz lokowanie s$rodkow finansowych
Fundacji w innych dostepnych formach inwestowania,

f. uchwalanie regulaminéw,

g. podejmowanie decyzji o przystepowaniu do spotek, zrzeszen i innych organizacji

oraz o ich tworzeniu,



h. przyjmowanie darowizn, spadkdw, subwencji i pozostatych srodkdéw finansowych
w ramach wsparcia Fundacji;
i. powotywanie Dyrektora Fundacji,

j.- ustalanie regulaminu Biura Fundacji - jezeli zostanie ono utworzone,
k. tworzenie i likwidacja zaktadéw Fundacji i innych jednostek organizacyjnych
Fundacji,

. powotywanie i odwotywanie osob petnigcych funkcje kierownicze i samodzielne w
jednostkach organizacyjnych i zaktadach Fundacji,

m. ustalenie wielkosci zatrudnienia, zasad wynagrodzenia oraz wielkosci srodkdéw na
wynagrodzenia i nagrody dla pracownikéw Fundacji, zatrudnionych w Fundacji,
po uzyskaniu pisemnej opinii i zgody Fundatoréw jesli nadal zyja, lub ich
petnomocnika - jesli taki zostat powotany.

Zarzad podejmuje decyzje na posiedzeniach, w formie uchwat, zwyktg wiekszoscig
gtosow, przy czym dla waznosci uchwaty, wymagana jest obecno$¢, co najmniej
potowy cztonkdéw. W przypadku braku wiekszosci, decyduje gtos Prezesa Zarzadu.
Jesli posiedzenie odbywa sie pod nieobecnos¢ Prezesa Zarzadu, Prezes moze wskazac
innego cztonka Zarzadu jako wykonujacego jego prawo decydujacego gtosu oraz
moze zobowigzac¢ go co do sposobu wykonania tego prawa.

Zarzad moze powotywac petnomocnikow do kierowania wyodrebniong sferg spraw
nalezacych do zadan Fundaciji.

Oswiadczenia woli w imieniu Zarzadu Fundacji w ramach zwyktego zarzadu do kwoty:
20.000,00 ztotych - sktada jeden cztonek Zarzadu lub petnomocnik powotany przez
Zarzad. Powyzej wskazanej kwoty: 20.000,00 ztotych, o$wiadczenia woli w imieniu
Zarzadu Fundacji skfadaja wszyscy czionkowie Zarzadu. Os$wiadczenia woli w
sprawach niemajatkowych, sktada jeden cztonek Zarzadu lub petnomocnik powotany
przez Zarzad.

Zarzad co roku, do dnia 30 wrzesnia, zobowigzany jest przedktada¢ Fundatorom
Roczne Sprawozdanie z dziatalnosci Fundacji. Fundatorzy celem dokonania analizy
prawidtlowosci  przedtozonego Sprawozdania Rocznego, mogq powotywac
odpowiednich biegtych specjalistbw z danej dziedziny, by dokonaé¢ weryfikacji
prawidtowosci przedtozonego Sprawozdania. Fundatorzy zatwierdzaja sprawozdania
Zarzadu uchwata.

Do oceny podejmowanych przez Fundacje przedsiewzie¢ Zarzad moze powotywac

konsultantéw oraz ich zespoty sposrdd specjalistow, naukowcow lub praktykow i
zleca¢ im wykonanie odpowiednich opracowan.

§ 16

Czynnosci wykonawczo - zarzadzajace w stosunku do uchwat Zarzadu petni Dyrektor
Fundacji (jezeli zostanie powotany).

Dyrektor jest powotywany przez Zarzad na wniosek Prezesa. Dyrektorem moze by¢
jeden z cztonkdw Zarzadu Fundacji.

W miare potrzeb Prezes moze na wniosek Dyrektora powota¢ zastepcow Dyrektora.

Warunki pracy i ptacy Dyrektora oraz jego zastepcéw okresla Prezes i przedstawia do
akceptacji Zarzadu, a Zarzad do akceptacji Fundatorow.

Obstuga administracyjna Zarzadu nalezy do Biura Fundacji lub w razie braku
powotania Biura - do Dyrektora Fundacji.



6. Biuro Fundacji podporzadkowane jest Dyrektorowi Fundacji.
§17

1. Decyzja o likwidacji Fundacji jest podejmowana jednogtosnie przez wszystkich
Fundatoréw, w razie osiggniecia celu, dla ktérego Fundacja zostata ustanowiona lub
W razie wyczerpania $rodkow finansowych i majatku Fundaciji.

2. Jezeli Fundatorzy w decyzji, o ktéorej mowa w ust. 1 powyzej, nie powolaja
likwidatoréw, likwidacje Fundacji przeprowadza Zarzad.

3. Jezeli po likwidacji Fundacji pozostang $rodki finansowe, zostang one przekazane na
cele pozytku publicznego innym, wskazanym przez Fundatordéw, organizacjom
pozytku publicznego dziatajgcym na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej, ktérych cele
statutowe zblizone sg do celédw Fundacji.

§ 18
Zarzad Fundacji jest zobowigzany w miare posiadanych s$rodkéw finansowych

przeprowadzi¢ procedure prawng majacg na celu wprowadzenie ochrony prawnej nazwy
Fundacji przewidzianej w §1 pkt 1 niniejszego statutu.

§ 19
Statut wchodzi w zycie z dniem zarejestrowania Fundacji w rejestrze Stowarzyszen,

innych organizacji spotecznych i zawodowych, fundacji oraz publicznych zaktadow opieki
zdrowotnej Krajowego Rejestru Sadowego.



